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CONSEIL D’ADMINISTRATION 

	
  
4	
  avril	
  2015	
  
	
  
	
  
Madame	
  Andrea	
  Andrews	
  
Présidente,	
  Association	
  des	
  parents	
  
École	
  Océane	
  
Nanaimo,	
  BC	
  
	
  
Via	
  email	
  :	
  andrea.rd.andrews@gmail.com	
  
	
  
Madame	
  la	
  Présidente,	
  	
  
	
  
Nous	
  accusons	
  réception	
  de	
  	
  votre	
  lettre	
  concernant	
  le	
  calendrier	
  scolaire	
  et	
  le	
  congé	
  du	
  
printemps	
  de	
  l’école	
  Océane	
  en	
  date	
  du	
  18	
  mars	
  2015.	
  Nous	
  comprenons	
  la	
  situation	
  particulière	
  
dans	
  laquelle	
  les	
  membres	
  de	
  l’APÉ	
  se	
  retrouvent	
  et	
  l’impact	
  que	
  cette	
  décision	
  peut	
  avoir	
  sur	
  le	
  
personnel	
  de	
  l’école.	
  La	
  situation	
  de	
  l’école	
  Océane	
  est	
  particulière	
  puisque	
  comme	
  vous	
  le	
  
mentionnez,	
  le	
  conseil	
  scolaire	
  local	
  de	
  Nanaimo-­‐Ladysmith	
  favorise	
  une	
  semaine	
  de	
  congé	
  plutôt	
  
que	
  deux	
  semaines	
  comme	
  la	
  plupart	
  des	
  conseils	
  scolaires	
  en	
  C.-­‐B.	
  Les	
  raisons	
  citées	
  par	
  les	
  
parents	
  et	
  le	
  personnel	
  sont	
  tout	
  à	
  fait	
  valables.	
  Il	
  demeure	
  tout	
  de	
  même	
  que	
  50%	
  ont	
  voté	
  pour	
  
l’option	
  2	
  et	
  que	
  les	
  résultats	
  auraient	
  été	
  semblables	
  si	
  le	
  sondage	
  avait	
  été	
  effectué	
  par	
  le	
  
Conseil	
  d’administration.	
  Dans	
  les	
  petites	
  communautés,	
  nous	
  constatons	
  que	
  les	
  parents	
  
préfèrent	
  souvent	
  s’aligner	
  avec	
  le	
  conseil	
  scolaire	
  local,	
  et	
  ce,	
  pour	
  les	
  mêmes	
  raisons	
  citées	
  par	
  
vos	
  membres.	
  	
  	
  
	
  
Selon	
  «	
  The	
  New	
  School	
  Calendar	
  Regulation	
  »	
  (Bill	
  36),	
  le	
  Conseil	
  d’administration	
  doit	
  suivre	
  un	
  
processus	
  de	
  consultation	
  au	
  sujet	
  des	
  propositions	
  de	
  calendrier	
  scolaire	
  avec	
  les	
  parents	
  aussi	
  
bien	
  qu’avec	
  les	
  employés	
  du	
  CSF.	
  Il	
  ne	
  lui	
  ait	
  pas	
  possible	
  de	
  prendre	
  cette	
  décision	
  sans	
  
consultation	
  comme	
  vous	
  le	
  constaterez	
  à	
  la	
  lecture	
  de	
  la	
  régulation.	
  De	
  plus,	
  le	
  ministère	
  offre	
  de	
  
plus	
  en	
  plus	
  de	
  flexibilité	
  quant	
  à	
  la	
  répartition	
  des	
  congés	
  dans	
  le	
  calendrier	
  scolaire,	
  de	
  là	
  
l’importance	
  de	
  donner	
  à	
  chaque	
  communauté	
  l’opportunité	
  de	
  mener	
  cette	
  consultation	
  en	
  
collaboration	
  avec	
  le	
  personnel	
  de	
  l’école.	
  	
  
	
  
http://www.bcedplan.ca/assets/pdf/school_calendar_regulation.pdf	
  
	
  
En	
  considération	
  à	
  la	
  répartition	
  atypique	
  des	
  écoles	
  du	
  CSF	
  (31	
  communautés	
  dans	
  la	
  province),	
  
le	
  Conseil	
  d’administration	
  favorise	
  l’opinion	
  des	
  parents	
  et	
  confie	
  l’intégrité	
  de	
  la	
  consultation	
  à	
  
l’APÉ	
  de	
  chaque	
  établissement	
  en	
  spécifiant	
  la	
  nécessité	
  de	
  permettre	
  aux	
  membres	
  du	
  personnel	
  
de	
  s’exprimer	
  à	
  titre	
  individuel.	
  Il	
  serait	
  complexe	
  et	
  laborieux	
  pour	
  le	
  Conseil	
  d’administration	
  de	
  
prendre	
  la	
  responsabilité	
  des	
  sondages	
  pour	
  chaque	
  communauté	
  et	
  d’enlever	
  cette	
  
responsabilité	
  à	
  l’ensemble	
  des	
  communautés.	
  
	
  
Le	
  conseil	
  scolaire	
  de	
  Nanaimo-­‐Ladysmith	
  explore	
  la	
  possibilité	
  d’un	
  congé	
  du	
  printemps	
  de	
  deux	
  
semaines	
  pour	
  l’année	
  scolaire	
  2015-­‐2016.	
  D’un	
  autre	
  côté,	
  	
  quelques	
  conseils	
  scolaires	
  sont	
  à	
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évaluer	
  l’impact	
  de	
  deux	
  semaines	
  de	
  congé	
  et	
  considèrent	
  la	
  possibilité	
  de	
  revenir	
  à	
  une	
  semaine	
  
de	
  congé.	
  
	
  
Nous	
  croyons	
  que	
  de	
  confier	
  l’intégrité	
  de	
  la	
  consultation	
  à	
  l’APÉ	
  de	
  chaque	
  établissement	
  répond	
  
aux	
  besoins	
  de	
  l’ensemble	
  des	
  membres	
  concernés	
  et	
  respecte	
  le	
  caractère	
  unique	
  de	
  la	
  
communauté.	
  	
  
	
  
Demeurant	
  à	
  votre	
  disposition,	
  je	
  vous	
  prie	
  de	
  croire,	
  Madame	
  la	
  Présidente,	
  en	
  ma	
  
considération.	
  	
  
	
  
	
  

	
  
	
  
Roger	
  Hébert	
  
Président	
  
	
  
	
  
Manual	
  of	
  School	
  Law	
  K-­‐12	
  
http://www2.gov.bc.ca/gov/DownloadAsset?assetId=9612F37D82ED473D81B21C358081BFDF	
  
	
  
Nanaimo-­‐Ladysmith	
  school	
  district	
  
http://www.nanaimodailynews.com/news/nanaimo-­‐region/spring-­‐break-­‐may-­‐go-­‐to-­‐two-­‐weeks-­‐
next-­‐year-­‐1.1799211#	
  
	
  
	
  


