
 

Éducation et Culture francophone 
 

Mise en place d’une organisation et d’une méthode de travail 
 

 
 
Mission du service des Affaires publiques et de la Culture francophone 
 
Le service des Affaires publiques et de la Culture francophone contribue au 
développement et à la mise en œuvre du plan stratégique et décline les orientations 
d'avenir dans ses champs de compétence. 
Sa mission s'organise selon deux axes principaux : 

• Faire connaître et faire rayonner le CSF et ses écoles auprès des organisations 
gouvernementales, des groupes d'influence et des acteurs de la francophonie au 
Canada et à l'international ; 

• En lien avec les organismes communautaires, faire vivre, au travers de projets 
pédagogiques authentiques, la culture francophone dans les écoles du CSF et offrir 
la possibilité aux élèves de contribuer à l’avenir de l'identité culturelle francophone 
de la province. 

Afin d'accomplir sa mission : 
• Il apporte son soutien et accompagne les écoles et les services ; 
• Il associe les organismes et partenaires francophones. 

 
 
Organigramme du service des Affaires publiques et de la Culture francophone 
 
 

 
 
 



 

 
En lien avec leur Direction adjointe, les conseillers partenariats et vie étudiante : 

• déterminent - par consultation des écoles - les thématiques pédagogiques retenues 
pour la mise en place de projets authentiques de pédagogie culturelle 

• recherchent et proposent aux écoles des partenaires offrant des projets de pédagogie 
culturelle (organismes communautaires ou prestataires) au travers d’appels à 
intérêts des écoles 

• offrent un financement aux écoles pour la mise en place de projets de pédagogie 
culturelle 

• accompagnent les ambassadeurs d’un groupe d’écoles dans la mise en place et  le 
suivi des projets de pédagogie culturelle, notamment en maintenant la relation avec 
les partenaires 

 
 
Étape 1 : septembre - octobre 2020 
Mise en place d’un comité d’orientation pédagogique Éducation et Culture 
francophone 
 
Mandat 
La raison d’être du comité d’orientation en éducation et culture francophone est 
d’accompagner l’équipe Éducation et Culture francophone dans la réflexion et la mise en 
place des grandes orientations de la pédagogie culturelle au sein des écoles du CSF. Le 
comité permettra ainsi à l’équipe d’offrir un soutien optimal dans l’intégration de la 
culture francophone dans les programmes d’études en demeurant au fait des enjeux des 
divers partenaires de nos communautés-écoles. 
  
Composition 
Le comité d’orientation en éducation et culture francophone pourrait être composé de 
11 membres : 
 

• Une direction générale adjointe représentant les trois directions générales 
adjointes  

• Le directeur des affaires publiques et de la culture francophone  
• La direction adjointe – éducation et culture francophone 
• La direction des services pédagogiques 
• Une direction d’école secondaire 
• Une direction d’école primaire 
• Un enseignant d’école secondaire Un enseignant d’école primaire  
• Un personnel de soutien d’école secondaire  
• Un personnel de soutien d’école primaire  
• Un élève du secondaire  

 
Les rencontres auront lieu à chaque trimestre à compter de la fin novembre 2020. 
 



 

Étape 2 : à partir de novembre 2020 
Mise en place d’un réseau d’ambassadeurs Éducation et Culture francophone 
 
Missions 
A terme, chaque école disposera d’un ambassadeur Éducation et Culture francophone qui 
aura pour missions : 

• Assurer la bonne communication des appels à projets / intérêts aux écoles et les 
accompagner dans leurs retours au bureau central 

• Initier avec ses collègues et en lien avec sa direction des projets pour son école 
• Travailler en collaboration avec les conseillers partenariats et vie étudiante pour 

créer des liens avec les organismes communautaires pour la réalisation des projets  
• Apporter son soutien pédagogique et logistique aux enseignants dans la 

réalisation des projets 
• Effectuer un suivi de la bonne réalisation des projets et de la satisfaction des 

élèves et de la communauté (sondages et rapports) 
 
Ces enseignants ambassadeurs bénéficieront d’un pointage pour accomplir ces missions. 
Le financement sera effectué par le biais du PLOÉ. 
 
Mise en place progressive 
Le déploiement de ce réseau d’ambassadeurs se fera sur les 2 prochaines années 
scolaires de la manière suivante : 

1. 2020-2021 : 3 écoles pilotes (Jules Verne, Entre-lacs, Jack Cook) 
2. Progressivement ensuite : toutes les écoles 

 
 
Étape 3 : à partir de janvier 2021 
Détermination de thématiques et propositions de projets aux écoles 
 
En octobre 2020, en collaboration avec le Réseau Jeunesse, une liste de thématiques a 
été créée, autour desquelles les élèves aimeraient vivre des activités de pédagogie 
culturelle. Cette liste a été diffusée à tout le personnel des écoles sous forme de sondage, 
auquel 327 employés du CSF ont participé, en classant les thématiques par ordre de 
préférence.  
 

 
 



 

 
Parmi les 8 thématiques proposées, voici les 5 qui ont suscité plus le plus d’intérêt: 
 

 
 
L’équipe de pédagogie culturelle est actuellement en train d’établir des listes de projets 
dans chacune de ces thématiques en lien avec nos partenaires communautaires. Pour 
chaque thématique, des activités seront proposées pour les élèves de la maternelle à la 
12e année et que toutes se réaliseront en format virtuel cette année.  
 
Pour janvier 2021, elle proposera à toutes les écoles :  
 

• Une liste de projets présélectionnés pour chacune des thématiques (présentée en 
novembre 2020) 

• Un financement pour le développement de ces projets 
• Un soutien des conseillers partenariats et vie étudiante pour la mise en place de 

ces projets 
 

Une thématique complémentaire sera consacrée en 2020-2021 pour les célébrations du 
25e anniversaire du CSF. 
 
Les projets se réaliseront dans les écoles entre janvier et mai 2021, avec une période 
d’évaluation du fonctionnement pilote en juin 2021. 


