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PUBLIC SPÉCIAL P-449 
16 SEPTEMBRE 2023 

HYBRIDE 

PROCÈS-VERBAL 

CONSEIL D’ADMINISTRATION 

Présences/Absences Participaient aussi 

Conseillères / conseillers Titre 
Haute direction et 

invité.es 
Titre 

Marie-Pierre Lavoie Présidente Pascale Bernier  Directrice générale 

Gaëtan Desrochers Vice-président Fariba Daragahi DGA et secrétaire-trésorière par 
intérim 

Marie-Christine Claveau Conseillère Bertrand Dupain Directeur général par intérim 

Chantal Fadous Conseillère Pascale Cyr Directrice des relations publiques 

Jacques Dufresne (Zoom) Conseiller Jeanne Musuku  Directrice de l’équité et antiracisme 

Shaun Jaberolansar Conseiller Coralie Mpoyo Adjointe administrative du ST et CA 

Armelle Moran Conseillère   

 
1. Ouverture de la réunion 

1.1 Reconnaissance autochtone 
Chaque année, le conseil d'administration procède à la composition du groupe. La secrétaire -trésorière par 
intérim préside la rencontre jusqu’à l’élection d’une présidence du conseil d’administration.  
La secrétaire-trésorière par intérim souhaite la bienvenue à toutes et à tous.  
Lecture de la reconnaissance autochtone à l'égard de toutes les nations autochtones pour leur accueil sur 
tous leurs territoires traditionnels.  

1.2 Ouverture de la réunion 
La rencontre débute à 8 h 35.  
 
Résolution P - 2486-09-2023  
« Que le conseil d'administration approuve l'ouverture de la réunion publique de ce 16 septembre 2023 . » 
Proposée par : Marie-Pierre Lavoie 
Appuyée par : Gaëtan Desrochers 
Adoptée à l’unanimité 

2. Lecture de la vision et de la mission du CSF 
2.1 Lecture de la vision et de la mission du CSF 

La conseillère Claveau procède à la lecture de la vision et de la mission du CSF. 
 
3. Lecture et adoption de l’ordre du jour 

3.1 Lecture et adoption de l’ordre du jour  
 
Résolution P - 2487-09-2023 
« Que le conseil d'administration adopte l'ordre du jour de la réunion publique de ce 16 septembre 2023 tel 
que présenté. » 
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Proposée par : Marie-Christine Claveau 
Appuyée par : Chantal Fadous  
Adoptée à l’unanimité 
 
4. Élections  

4.1 Élections – Politiques et directives administratives 
La secrétaire-trésorière par intérim procède à l'élection de la présidence pour l’année 2023-2024 qui, par la 
suite, présidera l'assemblée et continuera le processus électoral.  
 

4.2 Élection à la présidence 
Marie-Pierre Lavoie est élue présidente du CA, par acclamation.  
 

4.3 Élection à la vice-présidence du CA 
Gaëtan Desrochers est élu vice-président du CA, par acclamation  
  

4.4 Nomination des personnes représentantes du comité-conseil de consultation avec les partenaires 
(3CP) 

Présidence : Chantal Fadous, par acclamation 
Personne alternative : Marie-pierre Lavoie, par acclamation. 
 

4.5 Nomination des personnes représentantes du comité-conseil des politiques (CCP) 
Présidence : Marie-Christine par acclamation 
Personne alternative : Marie-Pierre Lavoie, par acclamation  
 

4.6 Nomination des personnes représentantes du comité-conseil des finances (CCF) 
Présidence : Gaëtan Desrochers, par acclamation. 
Vice-présidence : Marie-Christine Claveau, par acclamation. 
  

4.7 Nomination des personnes représentantes du comité consultatif pour le rehaussement de 
l’éducation autochtone (CCRÉA) 

1e représentation : Jacques Dufresne, par acclamation. 
2e représentation : Shaun Jaberolansar, par acclamation. 
 

4.8 Nomination des personnes représentantes du comité-conseil du plan stratégique (CCPS) 
Présidence : Armelle Moran, par acclamation 
2e représentation : Chantal Fadous, par acclamation. 
 

4.9 Nomination des personnes représentantes du comité-conseil des immobilisations (CCI) 
1e représentation : Chantal Fadous, par acclamation. 
2e représentation : Armelle Moran, par acclamation. 
 

4.10 Nomination des personnes représentantes du groupe de travail antiracisme (GTAR) 
1e représentation : Shaun Jaberolansar, par acclamation 
2e représentation : Jacques Dufresne, par acclamation 
  

4.11 Nomination des personnes représentantes du groupe de travail des élections scolaires (GTÉS) 
Présidence : Marie-Pierre Lavoie, par acclamation 
2e représentation : Jacques Dufresne, par acclamation 
 

4.12 Nomination des personnes représentantes du groupe de travail de l’évaluation de la direction 
générale (GTÉDG) 
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La présidence du CA siège automatiquement comme première représentation  de ce groupe de travail. 
Marie-Pierre étant la présidente du CA cette année, elle y siègera. 
2e représentation : Gaëtan Desrochers, par acclamation 
3e représentation : Marie-Christine claveau, par acclamation. 
 

4.13 Groupe de travail sur la réconciliation – demande de prolongation 

Résolution P - 2488-09-2023 
« Que le conseil d'administration adopte la prolongation du groupe de travail sur la réconciliation incluant sa 
description telles que présentées. » 
Proposée par : Marie-Christine Claveau 
Appuyée par : Shaun Jaberolansar 
Adoptée à l’unanimité 
  

4.14 Nomination des personnes représentantes du groupe de travail sur la réconciliation (GTR) 
Présidence : Marie-Christine Claveau, par acclamation. 
2e représentation : Shaun Jaberolansar, par acclamation. 
 

4.15 Nomination de la personne représentante du groupe de travail SOGI 
1e représentation : Shaun Jaberolansar, par acclamation. 

 
4.16 Nomination des personnes représentantes des regroupements  
- BCSTA 

1e représentation : Shaun jaberolansar, par acclamation. 
2e représentation : Marie-Pierre Lavoie, par acclamation 
 

- BCPSEA 
1e représentation : Chantal Fadous, par acclamation. 
2e représentation : Jacques Dufresne, par acclamation 
 

- FNCSF 
1e représentation : Marie-Pierre Lavoie, par acclamation. 
2e représentation : Gaëtan Desrochers, par acclamation. 
 

- ACELF 
1e représentation : Armelle Moran, par acclamation. 
2e représentation : Chantal Fadous, par acclamation. 
 
5. Résolutions en bloc 

5.1 Procès-verbaux P-446, P-447 et P-448 
Procès-verbal de la rencontre publique spéciale du 22 juin 2023. 
Procès-verbal de la rencontre publique du 24 juin 2023. 
Procès-verbal de la rencontre publique spéciale du 8 juillet 2023. 
 

5.2 Résolution en bloc – Procès-verbaux P-446, P-447 et P-448 
 
Résolution P - 2489-09-2023 
« Que le conseil d'administration adopte les procès-verbaux P-446, P-447 et P-448 tels que présentés dans la 
rencontre publique de ce 16 septembre 2023. » 
Proposée par : Shaun Jaberolansar 
Appuyée par : Gaëtan Desrochers 
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Adoptée à l’unanimité 
 

5.3 Correspondances 
  

5.4 Résolution en bloc – correspondances  
Résolution P - 2490-09-2023 
« Que le conseil d'administration reçoive en dépôt les correspondances telles que présentées dans la réunion publique 
de ce 16 septembre 2023. » 
Proposée par : Gaëtan Desrochers 
Appuyée par : Armelle Moran 
Adoptée à l’unanimité 
 
6. Pause 
La pause se déroule de 10 h 43 à 11 h. 

7. Suivis du CA 

A) Suivis réunions huis clos 

7.1 Mise à jour  

Petite enfance : une rencontre avec la FPFCB à venir. – (Suivi : PB) 
Immobilisations à Squamish : clarifications du CSF suite à l’erreur d’un article publié la semaine dernière.   

B) Suivis réunions publiques  

7.2 Cadre pour enrichir l’apprentissage des élèves (Enhancing student’s learning) – Rapport final 

Présentation des grandes lignes du rapport, explication de la différence entre les élèves vulnérables et les élèves 
désignés, réponses aux questionnements et inquiétudes des conseillers, et information du fait que ce rapport servira 
d’évaluation des investissements du CSF l’année prochaine.  
Discutant sur les détails des statistiques, le CSF se félicite du taux de réussite élevé de ses élèves. 
Ambassadeurs culturels et moniteurs de langue : toutes les écoles du CSF en ont et toutes les écoles ayant plus de 
700 élèves auront les deux.  
Pour prochainement, les conseillères et conseillers demandent l’ajout des statistiques de la province et du CSF 
pour les élèves autochtones, la création d’une catégorie des élèves étudiant à l’ÉPAL et de rappeler au ministère 
de l’Éducation que ce ne sont pas tous les ayant-droits qui ont accès à l ‘école francophone, et surtout le fait que 
certains élèves sont obligés de quitter ou d’aller ailleurs par manque d’infrastructures.  
Note que le projet éducatif sera confié aux partenaires et que la date de révision du guide des partenaires n’est 
pas encore connue.  
Les conseillers enverront leurs suggestions à l’administration qui mettra à jour le rapport avant son approbation au 
CA public et sa soumission au ministère d’ici le 3 octobre. – (Suivi : BD)   

7.3 Écoles M-12 ou nourricières 

Point reporté à une autre rencontre. 

7.4 Éducation environnementale 

Le suivi a été fait avec la direction de cette école. – (Suivi terminé au CA P)  
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7.5 Suggestion de création d’un comité d’accessibilité (directions ressources) aux écoles des régions 

Présentation d’un document proposant une approche allant vers quatre directions ressources en support à la 
direction générale adjointe. Mme Bernier en explique entre autres ses raisons, son mandat ainsi que la faisabilité 
autour de sa mise en place (voir document sur ESB). 

7.6 Financement système informatique RH 

Retour sur le besoin de remplacer Atrieve avec un programme plus moderne d’une valeur de 1,5 millions de $ et 
dont le transfert s’étendra sur une période 6 mois à 1 an. Rappel que bien que coûteux, ce nouveau système est un 
investissement pour le futur. Une proposition à venir prochainement. – (Suivi : PB) 

7.7 Bail bureau central – Mise à jour 

Recherches et discussions en cours.  
Une décision finale sera soumise pour vote du CA en octobre ou novembre. – (Suivi : BD) 

8. Administration 

A) Services éducatifs  

8.1 Calendrier administratif du CSF 

Le calendrier administratif sera disponible la semaine prochaine sur le site Web du CSF. 

8.2 Rapport de la direction générale  

Mme Bernier présente ses grandes orientations majoritairement axées sur les élèves à travers un travail de 
collaboration et de transparence avec toutes les parties (personnel, partenaires et communauté).  
Elle informe du besoin de voir l’appellation des écoles hétérogènes à « écoles partenaires » souligné par les 
directions des écoles concernées. Tenue de rencontres et une mise à jour prochainement. – (Suivi : PB) 

8.3 Amendement au programme des langues officielles en éducation (PLOÉ) 

À la suite de l'ajout d'une contribution supplémentaire de 995 515$ le 12 juillet 2023 dans le cadre du plan d'action 
du protocole des Langues officielles en éducation (PLOÉ), pour les 5 prochaines années, M. Dupain recommande un 
amendement au PLOÉ, citant entre autres l’ajout d’argent pour les commis de bibliothèque, le Baccalauréat 
international, l’informatique, les ambassadeurs, le budget pour la journée antiracisme, la formation des enseignants, 
etc.  
 
Résolution P - 2491-09-2023 
« Que le conseil d'administration accepte les amendements apportés à la version originale votée le 27 mai 2023 
correspondant à l'ajout supplémentaire. » 
Proposée par : Chantal Fadous 
Appuyée par : Shaun Jaberolansar 
Adoptée à l’unanimité 
  

B) Services à la petite enfance 
8.4 Sans objet  
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C) Services des ressources humaines  
8.5 Affichage du poste de secrétariat-trésorerie 

L’affichage est en ligne jusque ce soir à minuit. Appel aux interessés.es de postuler. 
 

D) Service des relations publiques 
8.6 Sans objet  

E) Service de la technologie 

8.7 Sans objet 

F) Service des finances 

8.8 Budget préliminaire 2023-2024 – Mise à jour 

Surplus de 324 774$. À dater d’hier, le CSF a 56 élèves de plus que budgétisé. 
Dotation : ajout de 3 classes aux écoles Gabrielle-Roy, Pionniers-de-Maillardville et Victor-Brodeur. 
***L’adoption des états financiers 2022-2023 et du cadre pour enrichir l’apprentissage des élèves se fera lors d’une 
rencontre publique spéciale qui se tiendra d’ici le 30 septembre 2023.  

8.9 Budget école 

Explication des aménagements budgétaires pour l’année 2023-2024, dont entre autres la suspension du versement 
des locations aux écoles et la considération des 7e année comme élèves du secondaire. 
Rappel de remplacement de « Obligations constitutionnelles » par « Cause juridique » sous Gouvernance afin de 
mieux établir une différence entre les frais reliés à la cause juridique et ceux dédiés aux conseillères et conseillers. – 
(Suivi : Finances) 
Explication de l’impact budgétaire lorsque l’annulation des autobus est faite par l’école ou la compagnie d’autobus. 

8.10  Feeding Futures Program – Équité et bien-être 

Réception d’un financement de 1 094 000$ à travers lequel le CSF se rassurera que chaque élève dans le besoin ait 
un repas chaud à l’école, et ce, dès ce lundi pour la majorité des écoles.  
Explication de la répartition des différents fonds reçus du gouvernement ainsi que de la mise en place d’un système 
de vérification pour leur meilleure gestion.  

8.11  Urgence incendie – Destination des fonds 

Résolution P - 2492-09-2023 
« Que le conseil d’administration débloque la somme de 50 000$ des 119 000$ restant du Student and Family 
Affordability Fund à destination des élèves des communautés-écoles victimes des incendies de forêt de l’été 2023. » 
Proposée par : Armelle Moran 
Appuyée par : Gaëtan Desrochers 
Adoptée à l’unanimité 

8.12  Urgence incendie – Modalités d’attribution 

Résolution P - 2493-09-2023 
« Que le conseil d’administration approuve la série des 7 modalités comme présentées ci-dessus dans le cadre de 
son aide aux familles sinistrées. » 
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Proposée par : Gaëtan Desrochers 
Appuyée par : Armelle Moran 
Adoptée à l’unanimité 

G) Service des opérations 

8.13  Transport scolaire 

Le CSF a 171 trajets d’autobus, une représentation du tour de la terre 30 fois par année. 
Présentation d’excuses aux parents de certaines écoles suite à quelques routes qui ne sont pas encore à jour ou au 
vu desquelles on rencontre encore plusieurs défis. 
Rappel aux parents de remplir le formulaire d’inscription lorsqu’il est envoyé à la fin de chaque année pour une 
meilleure planification des routes.  
Demande de planification annuelle de campagnes publicitaires au sujet du transport. – (Suivi : PC)  

H) Service de l’immobilisation 

8.14  Service de l’immobilisation – Mise à jour  

Le rapport public est disponible sur ESB et sur le site Web du CSF.  
Il est demandé d’envoyer les questions au courriel communaute@csf.bc.ca et les réponses d’ordre public seront 
présentées au prochain CA public. 

9 Pause 

Il n’y a pas de deuxième pause.  

10 Gouvernance 

10.1 Retour sur la retraite du CA avec la nouvelle DG 

Tenue de deux journées de rencontres qui se sont déroulées dans les écoles Anne-Hébert (toute la journée) et 
Navigateurs (demi-journée) ainsi qu’au bureau central (demi-journée). 
Les journées ont été constituées de lectures aux élèves par les conseillers, de la rencontre des directions de services 
au bureau central, du partage autour du fonctionnement du CA, de la relation entre le conseil d’administration et le 
conseil exécutif du CSF ainsi que de la présentation de la vision de la nouvelle direction générale pour les prochaines 
années.  

A) Délégation 

10.2 Partage d’expériences à l’école Virtuelle / ÉPAL 

L’élève Ildiko Boros (accompagnée de sa mère Marylise Frecheville) explique son expérience positive et enrichissante 
à l’école Virtuellle (ÉPAL) depuis 5 ans. Elle souligne l’appui et la flexibilité de l’école locale du CSF dans l’utilisation 
de certaines ressources et informe être actuellement confrontée à une nouvelle règle ne lui permettant plus d’avoir 
accès à plusieurs blocs de supports. 
M. Dupain informe qu’il y a des écoles qui expulsent les élèves de l’ÉPAL et de l’existence d’autres défis. 
Le conseil d’administration prend note et y attribuera un suivi prochainement. – (Suivi : CA) 

mailto:communaute@csf.bc.ca
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B) Groupes de travail et comités 

10.3 Comité-conseil de consultation avec les partenaires (3CP 

Tenue d’une rencontre le 5 septembre dernier. 

10.4 Comité-conseil des politiques – Rapport annuel 2022-2023 

Présentation du rapport annuel 2022-2023 (document sur ESB). 

10.5 Comité-conseil des finances 

Aucune mise à jour.  

10.6 Comité-conseil du plan stratégique 

Aucune mise à jour.   

10.7 Comité-conseil des immobilisations  

Aucune mise à jour.  

10.8 Comité consultatif pour le rehaussement de l’éducation autochtone 

Aucune mise à jour.  

10.9 Groupe de travail antiracisme  

Aucune mise à jour.  

10.10 Groupe de travail élections scolaires  

Aucune mise à jour.  

10.11 Groupe de travail de l’évaluation de la direction générale  

Aucune mise à jour.  

10.12 SOGI  

Aucune mise à jour.  

C) Regroupements  

10.13 BCSTA  

Aucune mise à jour.  
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10.14 BCPSEA  

Aucune mise à jour.  

10.15 FNCSF – Délégués votants 

Résolution P - 2494-09-2023 
« Que le conseil d'administration approuve que Gaëtan Desrochers, Marie-Pierre Lavoie et Marie-Christine Claveau 
soient les trois délégués votants à l'AGA 2023 de la FNCSF à Sudbury. » 
Proposée par : Armelle Moran 
Appuyée par : Shaun Jaberolansar 
Adoptée à l’unanimité 

10.16 ACELF  

Aucune mise à jour.  

D) Divers  

10.17 Sans objet 

11 Divers 

11.1 Informations en provenance du ministère de l’Éducation et des services à la Petite enfance 

Annonce des subventions pour aider les éducateurs de la petite enfance étrangers et francophones à rejoindre le 
secteur britanno-colombien des services de garde d’enfants. 
 
12. Questions du public 

 12.1 Questions du public 
Questionnement au sujet de la manière dont le CSF envisage d’inclure les enseignants et les élèves dans le 
groupe de réflexion sur les programmes hétérogènes dans les écoles.  
Commentaire : trouver une autre compagnie d’autobus pour l’école Victor -Brodeur. 
 
13. Clôture de la réunion  

13.1 Clôture de la réunion 
Rappelant que la rencontre du CA d’octobre sera virtuelle, la présidente du CA remercie tous.t.tes les 
participants.es, et en appelle à la clôture de la réunion à 11 h 31.  
 
Résolution P - 2495-09-2023  
« Que le conseil d'administration approuve la clôture de la réunion publique de ce 16 septembre 2023 . » 
Proposée par : Armelle Moran 
Appuyée par : Gaëtan Desrochers  
Adoptée à l’unanimité 

ADOPTÉ LE  
 
 
____________________________    __________________________       _____________________ 
Présidente      Secrétaire-trésorière par intérim                       Date 
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