Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que
francophone de la notre organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

16 décembre 2024
Mutation et nomination des directions d’école
pour I'année 2025-2026
Mise en contexte
Les politiques P-605, P-606 et P-607, référence G-700-1, 2 et 4 encadrent le processus de mutation et
d'embauche des fonctions de directions d'école. Ce processus revét une importante essentielle auquel

la direction générale du CSF souhaite porter une attention toute particuliere.

A des fins de transparence et de compréhension, cette derniére souhaite informer les communautés-
écoles des différentes étapes de ce processus.

Processus
1. Décembre 2024 : intention de carriere permettant aux directions et directions adjointes de
faire part de leur veux a courts, moyens et longs termes.

2. Février 2025 : Elaboration de la liste des positions potentiellement disponibles dans le camp de
départ a la retraite, de présence depuis 5 années dans le méme établissement.

3. Mai-juin 2025 : nomination et affichage en vue de I'embauche a des positions vacantes (mai :
entrevue des directions adjointes ayant postulé a un poste de direction; juin : entrevue des
candidat.e.s a I'externe).
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